Al Dirigente scolastico
dell’Istituto Comprensivo Altipiano

Allegato 1
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE
per P’incarico di RSPP d’Istituto

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome)
nato/a
prov. il C.F.
Residente in prov. ___ via/Piazza n.civ.
telefono E MAIL-

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.p.r. 445/2000, nel caso di mendaci

dichiarazioni, falsita negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti
a verita,

DICHIARA
(barrare con una spunta)
O di essere in possesso dei requisiti richiesti dall’ Avviso pubblico
O di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
europea;
O di godere dei diritti civili e politici;
O di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che

riguardano 1’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
O di non essere sottoposto a procedimenti penali;

O di accettare tutte le condizioni relative all’avviso per cui viene presentata la candidatura.

CHIEDE

alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualita di ESPERTO ESTERNO.
Alla presente istanza allega:

() tabella di valutazione dei titoli
() curriculum vitae in formato europeo



PRIVACY

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i1 dati forniti possano essere trattati nel
rispetto del Regolamento EU 679/16 e del D.L.vo n. 196- 03 (Codice in materia di protezione dei
dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Titoli ed Esperienze lavorative

Valutazione/
punti

Punti attribuiti
dal candidato

Punti attribuiti
dal Dirigente

titoli culturali di cui all’art. 3 comma 76 Legge
finanziaria 2008 che ha innovato 1’art.7 comma
6 del D.Lgs. 165/2001

punti 0,5 a titolo
fino ad un
massimo di 10
punti

esperienza lavorativa in altre scuole pubbliche
e/o private in qualita di RSPP

punti 2 ad
incarico di durata
annuale fino ad
un massimo di 20
punti

esperienza lavorativa in altre Pubbliche
Amministrazioni o nel settore privato in qualita
di RSPP

punti 2 ad
incarico di durata
annuale fino ad
un massimo di 20
punti

attestati per corsi di formazione specifici —
settoriali o specializzazioni conseguite

punti 2 ad
attestato fino ad
un massimo di 20
punti

iscrizione all’albo degli esperti di prevenzione

incendi del Ministero degli Interni

punti 10

eventuali altre offerte aggiuntive,
aggiornamento e formazione in qualita di

docente

punti 0,5 a titolo
fino ad un
massimo di punti

20
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