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e-mail 

 

   Ai       Dirigenti Scolastici della Provincia                 Loro Sedi 

 

    Alla  Direzione Generale Dell’Ufficio Scolastico Regionale 

      per il Friuli-Venezia Giulia    Trieste 

 

    Agli   Ambiti Territoriali      

degli U.S.R. della Repubblica  Loro Sedi 

 

    Alle  OO.SS. DI CATEGORIA    

 Regionali e Provinciali   Loro Sedi 

 

      All’             ALBO   e al     SITO                          Sede 

 
 

 

 

Oggetto: CONVOCAZIONI dei candidati delle Graduatorie ad Esaurimento del personale docente 

per le supplenze nelle scuole dell’infanzia, primarie e secondarie di primo e di secondo 

grado - Anno scolastico 2015/16. 

 

Si comunicano le date di convocazione per la stipula dei contratti di assunzione a tempo 

determinato del personale docente per l'anno scolastico 2015/2016. 

Si precisa che, in previsione di eventuali assenze o rinunce, il numero degli aspiranti 

convocati è superiore alle assunzioni da effettuare, al fine di consentire la massima possibile 

copertura dei posti disponibili.   Pertanto la convocazione non comporta il diritto a conseguire una 

proposta di assunzione e/o il diritto a rimborso di eventuali spese. 

 Le classi di concorso non ricomprese nell’allegato calendario sono quelle che non 

presentano posti o spezzoni orario da destinare a supplenza  nelle scuole di questa Provincia.  Sono 

invece espressamente indicate le classi di concorso che, pur in presenza di posti, non presentano 

candidati inseriti nelle graduatorie per le assunzioni a tempo determinato. 

  Si rammenta che ai sensi dell’art. 6, comma 7 del D.M. 235 del 1 aprile  2014 l’iscrizione 

con riserva nelle Graduatorie ad Esaurimento non consente all’interessato di stipulare contratti a 

tempo indeterminato e determinato sulla base delle graduatorie medesime e delle corrispondenti 

Graduatorie di Istituto di I fascia.  Si precisa, inoltre,  che nelle Graduatorie ad Esaurimento, le 

riserve risultano, con i valori “S” per assenza di titolo e “T” per ricorso pendente. 

Gli aspiranti convocati dovranno presentarsi personalmente alle convocazioni, secondo il 

calendario allegato, muniti di un valido documento di identità.  

 I docenti convocati possono farsi rappresentare con delega da persona di propria fiducia, la 

delega deve comunque pervenire entro le ore 12 del giorno 21 agosto 2015, presso l’U.S.P.  (FAX 

n. 040 303140). La mancata presentazione alla convocazione senza il rilascio di una delega è 

considerata rinuncia a tutti gli effetti all’eventuale proposta di assunzione. 

mailto:usp.ts@istruzione.it
mailto:uspts@postacert.istruzione.it
http://www..istruzione-trieste.it/


 Per il personale già in servizio l’assenza dal lavoro per la partecipazione alle convocazioni 

deve essere riconosciuta come effettivo servizio. 

Si ricorda che la  rinuncia ad una proposta di assunzione o l’assenza alle convocazioni 

comporta la perdita della possibilità di conseguire supplenze sulla base delle Graduatorie ad 

Esaurimento per il medesimo insegnamento; la mancata assunzione di servizio dopo l’accettazione, 

attuata  anche con delega , comporta la perdita della possibilità di conseguire supplenze, sia sulla 

base delle Graduatorie ad Esaurimento che di quelle di Circolo e di Istituto, per il medesimo 

insegnamento; mentre l’abbandono del servizio comporta la perdita della possibilità di conseguire 

supplenze, sia sulla base della Graduatoria ad Esaurimento che di quelle di Circolo e di Istituto, per 

tutte le graduatorie di insegnamento  per l’anno scolastico in corso. 

 

I lavoratori di cui all’art. 21, comma 1°, o all’art. 33, comma 6° e comma 5° della Legge 5 

febbraio 1992 n. 104, destinatari di proposta di assunzione, hanno diritto di priorità nella scelta 

della sede.  La predetta priorità nella scelta della sede si realizza solo nell’ambito del contingente di 

nominandi aventi titolo al conferimento della stessa tipologia di supplenza (medesima durata 

giuridica e medesima consistenza economica). 

 Solo per gli aspiranti in situazione di handicap personale di cui all’art. 21 e di cui al comma 

6° dell’art. 33 della L. n. 104/1992 la priorità di scelta opera nei confronti di qualsiasi sede 

scolastica, mentre i candidati che assistono parenti in situazione di handicap, di cui ai commi 5° e 7° 

dell’art. 33 della stessa Legge, il beneficio risulta applicabile solo per le scuole ubicate nel 

medesimo comune di residenza della persona assistita o, in mancanza di disponibilità di tale 

comune, in un comune viciniore. 

 

 Il C.C.N.L. 2006/2009 ha previsto la possibilità di stipulare contratti a tempo determinato 

con rapporto di lavoro a tempo parziale.  Pertanto gli interessati dovranno presentare domanda 

contestualmente all’accettazione della proposta di assunzione affinché l’Amministrazione possa 

concedere la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale. 

 

 Si ricorda inoltre che gli elenchi analitici dei posti disponibili saranno pubblicati all’albo 

di questo Ufficio  almeno 24 ore prima delle convocazioni e saranno inoltre disponibili anche sul 

sito di questo Ufficio Scolastico. (www.scuola.fvg.it)  

 

 Per nuove disponibilità sopravvenute successivamente al 31 agosto  (dopo le date delle 

convocazioni  ed entro il 31.12.2015) di posti ad orario intero o di spezzoni orario derivanti da varie 

cause (es: eventuali mancate assunzioni in servizio, assegnazioni provvisorie da fuori provincia, 

abbandono del servizio, dispense, decadenze, assegnazioni all’estero, utilizzazioni in altri compiti, 

nomine in ruolo in altra provincia, aspettative, comandi, ecc.), ciascun Dirigente scolastico della 

sede scolastica interessata provvederà all’individuazione dell’avente diritto mediante lo scorrimento 

delle graduatorie provinciali ad esaurimento per nomine a tempo determinato. 

La presente convocazione viene affissa all’ALBO di questo Ufficio in data odierna ed è 

disponibile sul sito dell’ Ufficio III - Ambito territoriale per la  Provincia di Trieste 

(http://www.scuola.fvg.it/usr/fvg/USRFVG/Ufficio/organizzazione/spazioWebTS/Reclutamento_T

S/Docenti/  
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I Dirigenti scolastici sono invitati a pubblicare all’Albo delle loro scuole il presente calendario e di curarne la 

massima diffusione tra il personale interessato. 

    

Si segnala l'obbligo della contestuale stipula del contratto di lavoro, all'atto della presentazione, da parte 

dell’interessato, della propria individuazione - così come ricevuta e sottoscritta nel corso delle convocazioni 

del personale - quale destinatario di proposta di assunzione, formulata da questo Ufficio e all’atto della presa 

in servizio. Si rimarca che la firma del contratto deve avvenire esclusivamente in presenza del personale 

individuato o di chi lo rappresenti con formale procura legale, in quanto unica modalità che garantisce 

l’identificazione del contraente e la sottoscrizione da parte dell’effettivo avente titolo.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 il  Dirigente  

             f.to Dott. Carmine Monaco 
(Firma autografa sostituita  a mezzo stampa) 

                                                                                                     ex art. 3, co 2, D. Lgs. 39/93 
 

             
 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

Il responsabile del procedimento 

Il funzionario amm.vo  dott.ssa Monica Friolo  



 

SCUOLE DELL’INFANZIA  E PRIMARIA 
Venerdì 28  agosto  2015 c/o  aula magna -  Liceo Scientifico  G. GALILEI   - 

via Mameli, 4    -   Trieste 

 

ORE 10.00 

 

SOSTEGNO SCUOLE INFANZIA E 

PRIMARIA 

scuola infanzia TUTTI i docenti specializzati inclusi 

negli elenchi  

scuola primaria Graduatoria esaurita 

 

 

SCUOLA PRIMARIA posti comuni e lingua inglese TUTTI docenti inclusi nella GAE  

 

SCUOLA INFANZIA posti comuni 
Docenti inclusi nella GAE fino al 

numero 16 

 

SCUOLA SECONDARIA DI I E II GRADO - GRUPPO CLASSI DI CONCORSO DI AREA 

UMANISTICO-LINGUISTICA E SOSTEGNO  

Martedì 25 agosto 2015 c/o  aula magna -  Liceo Scientifico  G. GALILEI   - 

via Mameli, 4    -   Trieste 

ORE 10.00 

 

SOSTEGNO                  

1° e 2° grado 

AD00 - sostegno scuole secondarie di I grado 
TUTTI i docenti specializzati inclusi 

negli elenchi 

AD02 - area umanistica linguistica musicale 
TUTTI i docenti specializzati inclusi 

negli elenchi 

 

AREA UMANISTICA 

A032 
Docenti inclusi nella GAE fino al 

numero 10 

AG77 TUTTI i docenti inclusi nella GAE 

A036 TUTTI i docenti inclusi nella GAE 

A037 
Docenti inclusi nella GAE fino al 

numero 9 

A043 TUTTI i docenti inclusi nella GAE 

A050 
Docenti inclusi nella GAE fino al 

numero 11 

A061 
Docenti inclusi nella GAE fino al 

numero 4 

AREA LINGUISTICA  

A245 
Docenti inclusi nella GAE fino al 

numero 8 

A345 
Docenti inclusi nella GAE fino al 

numero 8 

A246 TUTTI i docenti inclusi nella GAE  

A346 
Docenti inclusi nella GAE fino al 

numero 8 

A445 Graduatoria inesistente 

A446 Graduatoria inesistente 

C033 Graduatoria inesistente 

 

 

 



SCUOLA SECONDARIA DI I E II GRADO - GRUPPO CLASSI DI CONCORSO DI AREA 

TECNICO-SCIENTIFICA(COMPRESI I LABORATORI) E SOSTEGNO II GRADO  

Giovedì 27  agosto 2015 c/o  aula magna -  Liceo Scientifico  G. GALILEI   - 

via Mameli, 4    -   Trieste 

ORE 10.00 

SOSTEGNO                  

2° grado 

AD01 - area scientifica Graduatoria esaurita 

AD03 - area tecnica professionale artistica TUTTI docenti inclusi negli elenchi  

 

AREA TECNICO 

SCIENTIFICA E 

ARTISTICA  

(compresi i laboratori 

A004 Graduatoria inesistente 

A013 Graduatoria inesistente 

A015 Graduatoria inesistente 

A017 TUTTI i docenti inclusi nella GAE  

A019 
Docenti inclusi nelle GAE  fino al 

numero 15 

A020 Graduatoria inesistente 

A023 Graduatoria inesistente 

A028 TUTTI i docenti inclusi nella GAE  

A029 TUTTI i docenti inclusi nella GAE 

A030 TUTTI i docenti inclusi nella GAE 

A033 Graduatoria inesistente 

A035 Graduatoria inesistente 

A038 TUTTI i docenti inclusi nella GAE 

A042 Graduatoria inesistente 

A044 Graduatoria inesistente 

A047 TUTTI i docenti inclusi nella GAE 

A048 TUTTI i docenti inclusi nella GAE 

A049 TUTTI i docenti inclusi nella GAE 

A056 Graduatoria inesistente 

A059 TUTTI i docenti inclusi nella GAE 

A071 Graduatoria inesistente 

C040 Graduatoria inesistente 

C080 Graduatoria inesistente 

C170 Graduatoria inesistente 

C240 Graduatoria inesistente 

C310 Graduatoria inesistente 

C320 Graduatoria inesistente 

C350 Graduatoria inesistente 

C380  Graduatoria inesistente 

C430 Graduatoria esaurita 

C480 Graduatoria inesistente 

 


